PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO

PROJEGAO DE GASTOS COM PESSOAL - Revisdo Anual jan/18
QTD RESUMO VALOR Total
Vencimentos 286.081,15 | 286.081,15
Subsidios e Secretarios-CC 33.040,93 33.040,93
Gratificagdes 2.397 47 2.397 47
Insalubrid./Periculosidade 15.348,06 15.348,06 Esta folha de Pagamento se
Adicional Noturno 1.019,02 1.018,02 refere ao més de novembro de 2017
Quinguénio/Progressio 25.631,85 25.631,85
Hora Extra 14.385,15 14.385,15 Informada pelo Departamento
Vantagens Educagio 7.950,90 7.950,90 de Pessoal do Municipio.
Integracéo de Adicionais 290,72 290,72
Outras Vantagens 2.225,66 2.225 66
Inativos e Pensionistas 5.787,94
13°,1/3 férias,S.Mat.S.F, 11.247,06
Dudugéo do PSF e S.Bucal (14.110,00)
TOTAIS 405.405,91 374.260,91

Despesa mensal com Pessoal - Geral
Despesa mensal com Magistério - Prof.P-I e Supervisdo
Agentes Politicos e Secretarios

S.Total

Obrigacgdes Patronais:

INSS - Servidores Geral 22%
INSS - Magistério - P-1 e Supervisor 22%
INSS - Ag.Politicos e Secretarios 22%

Total de Gastos com Pessoal - mensal

Corregdes:

Previsdo Corregédo Salarial - Servidores Geral
Previséo Reajuste - Magistério P-l e Supervisor
Previsdo Reajuste - Agentes Politicos e Secretarios

Gasto com Pessoal - mensal corrigido

Gastos com Pessoal Anual (jan a dez + 13° +1/3 férias)
Gastos com Agentes Politicos Anual (jan a dez)

Percentual
Piso Mag.

Previsao da Receita Corrente Liquida para 2018 (Arrec.2017 + 5%)

282.206,19
59.013,79
33.040,93

374.260,91

62.085,36
12.983,03
7.269,00

456.598,31

3,00%
6,81%

10.328,75
4.902,98

Revisao
Anual

471.830,04

5.753.457,57
524.029,15
6.277.486,72

13.803.820,92

Percentual de Gastos Anuais com Pessoal previstos

45,48%
Percentual de Gasto com Pessoal em Dez/2017 43,83%
Percentual de Gasto com Pessoal em Dez/2016 46,07%
LIMITES:
Limite Prudencial da Lei Respons.Fiscal 51,30%
Limite Constitucional - Lei 101/00 LRF 54,00%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO DESERTO

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO —l
DESCRICAO DA DESPESA
Atualizagéo dos vencimentos para o exercicio de 2018, pelo percentual de 3% para os servidores
em geral, a partir de abril de 2018, excetuando os subsidios dos agentes politicos e secretarios;
percentual de 6,81% para os Profissionais do Magistério ocupantes dos cargos Professor
Municipal I e Supervisor Pedagodgico, nos termos da Lei 11.738/2008, que estabelece o Piso
Nacional dos Profissionais do Magistério.
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO - Em valores reais de marco/2018
MES EXERCICIO 2018 EXERCICIO 2019 EXERCICIO 2020
JANEIRO 4.902,98 15.231,73 15.231,73
FEVEREIRO 4.902,98 15.231,73 15.231,73
MARCO 4.902,98 15.231,73 15.231,73
ABRIL 15.231,73 15.231,73 15.231,73
MAIO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
JUNHO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
JULHO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
AGOSTO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
SETEMBRO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
OUTUBRO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
NOVEMBRO 15.231,73 15.231,73 15.231,73
DEZEMBRO 27.881,27 30.463,46 30.463,46
TIPO DE DESPESA
s ; : Aperfeigoamento de Agdo
X [Despesa Obrigatéria de Carater Continuada P ¢ ¢
Governamental

DESCRICAO RESUMIDA DE DESPESAS A EMPENHAR NAS DOTACOES:

Pagamento do Reajuste dos Servidores em Geral e dequagéio ao Piso Nacional do Magistério para os os
Professores do Municipio.
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VALORES

VALOR PREVISTO DAS DESPESAS ACIMA - 2018 ¢ 2019 RS 164.444,07

VALOR PREVISTO DAS DESPESAS ACIMA - 2019 e 2020 RS 198.012,49

* Valores reais em marco de 2018

FONTES DE RECURSOS

X | TESOURO MUNICIPAL CONVENIO

FUNDO MUNICIPAL X FUNDEB

Dota¢des Or¢camentarias e
Saldos:

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens - R$164.444,07

3.1.90.13 Obrigacdes Temporarias - R$36.177,68

IMPACTO FINANCEIRO

X |OS RECURSOS ESTAQ PREVISTOS NO FLUXO DE CAIXA DO TESOURO MUNICIPAL E DO FUNDEE.
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